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I Heckenscheren I

Anwendungsbereich
¢ Allgemeine Regeln fur das Arbeiten mit Heckenscheren bei Hecken- und Strauchrtickschnitt

Gefahren fur Mensch und Umwelt

e Gefahr von Finger- und Handverletzungen sowie Beinverletzungen durch das laufende
Schneidwerkzeug

e Gefahr durch Vibrationseinwirkungen an den Handgriffen
Schutzmassnahmen und Verhaltensregeln

Heckenscheren dirfen nur von unterwiesenen Personen benutzt werden. Jugendliche
unter 16 Jahren durfen nicht mit dem Gerat arbeiten.

Die Bedienungsanleitung des Herstellers ist zu beachten.

Beim Umgang mit Heckenscheren sind Handschuhe, Sicherheitsschuhe und ggf.
Gehorschutz zu tragen.

Beim Transport ist das Schneidwerkzeug gegen Bertihrung zu sichern.
Heckenscheren sind immer mit beiden Handen zu fuhren. Elektro-Heckenscheren mit
Zweihandschaltung verwenden.

Heckenscheren mit Verbrennungsmotor beim Starten sicher abstitzen und festhalten.
Elektrische Heckenscheren durfen nicht bei nasser Witterung eingesetzt werden. Vor
Arbeitsbeginn ist die elektrische Zuleitung auf einwandfreien Zustand zu prufen.
Heckenscheren durfen nur von sicheren Standplatzen aus eingesetzt werden (z.B. sicher
aufgestellte Geriste und Stehleitern mit Sicherheitsbiigel).

DGUV elektrische Gerateprifung regelmafig durchfiihren lassen
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Verhalten bei Stérungen

Bei Gefahr oder Storungen ist der Motor sofort stillzusetzen. Vorgesetzte/n informieren.
Wartungs- und Reinigungsarbeiten nur bei stillstehendem Schneidwerkzeug durchfihren.
Netzstecker ziehen bzw. Ziindkerzenstecker abnehmen.

Verhalten bei Unféllen / Erste Hilfe
Bei Personenschéaden Erste Hilfe leisten, ggf. Unfallarzt aufsuchen oder Notarzt anfordern.
Vorgesetzten informieren.
Eintrag in das Verbandbuch.

Instandhaltung / Entsorgung
Bei Wartung und Instandhaltung ist die Bedienungsanleitung des Herstellers zu beachten
Reparaturen werden durch Fachkrafte durchgefuhrt

Folgen der Nichtbeachtung

e Verletzungsgefahr



e Materialschaden
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